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Betreft: : Servicedocument stages in het mbo

Geachte heer Plasterk,

De Stichting van de Arbeid, Colo, JOB en MBO Raad hebben uw brief ontvangen van
13 juni jl. als reactie op hun brief d.d. 20 juli 2007, waarin zij u hebben gevraagd naar
oplossingen te zoeken voor een aantal knelpunten dat is gesignaleerd bij het gebruik van
stagecontracten.

De Stichting van de Arbeid, Colo, JOB en MBO Raad (verder aangeduid als 'partijen’)
constateren dat u uitgebreid bent ingegaan op de gesignaleerde knelpunten. Desondanks
is niet op alle onderwerpen naar tevredenheid van partijen geantwoord. Partijen bena-
drukken het belang van een goed functionerende stagemarkt en van heldere, eenduidige
stagecontracten. Het Servicedocument stages in het mbo is een instrument om stagecon-
tracten zo eenvoudig en uniform mogelijk te kunnen opstellen. Partijen hebben u met
hun brief gewezen op in de praktijk gebleken belemmeringen in wet- of regelgeving en u
gevraagd om hiervoor naar oplossingen te zoeken.

In het navolgende wordt kort ingegaan op uw reactie op elk van de afzonderlijke punten.

Vergoedingen en loonbelasting, premies werknemersverzekeringen en Zorgverzeke-
ringswet

U stelt in uw brief dat het verzoek van partijen om de vergoeding voor stagiairs tot een
bepaald bedrag vrij te stellen van afdracht loonbelasting en premies weliswaar sympa-
thiek klinkt, maar niet wordt overgenomen. Tevens geeft u aan dat momenteel nadere
bestudering plaatsvindt van de bestaande regeling met betrekking tot de verzekerings-
plicht van stagiairs die niet in dienstbetrekking werken. Partijen dringen erop aan dat
hun visie hierop wordt meegenomen bij uw nadere standpuntbepaling en verzoeken u
om hierover nog overleg met elkaar te voeren. Mogelijk kan dit leiden tot het vinden van
praktische oplossingen.

De Stichting van de Arbeid is het overlegorgaan van de centrale organisaties van werkgevers en werknemers:
Vereniging VNO-NCW, MKB-Nederland, LTO-Nederland, FNV, CNV en Vakcentrale MHP
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Wajong
Gesteld wordt dat het kabinet langs verschillende lijnen actie wil ondernemen om de
participatie van jongeren met beperkingen te vergroten. Partijen verzoeken u de door hen
gesignaleerde problematiek in deze aanpak mee te nemen en zien uw reactie hierop te-
gemoet.

Aansprakelijkheid

In uw brief geeft u aan hoe de aansprakelijkheid van leerbedrijf en onderwijsinstelling is
geregeld. Dit overzicht geeft een duidelijk beeld van een en ander. Partijen zullen een
dergelijk overzicht opnemen in het Servicedocument als toelichting bij artikel 9.

W-status

Er is weliswaar geen sprake van tegenstrijdige wet- en regelgeving, maar de praktijk is
weerbarstig en werkt soms anders uit dan is bedoeld. Met name de officiéle registratie
van illegale jongeren onder de 18 jaar bij onderwijsinstellingen geeft problemen. Deze
jongeren zijn bang te worden uitgezet zodra zij achttien jaar zijn en laten zich daarom
niet officieel registreren. Dit betekent dat zij wel onderwijs kunnen volgen, maar dat
stagebedrijven geen aansprakelijkheidsverzekering kunnen afsluiten voor deze jongeren.
Partijen willen aan de hand van concrete situaties met u bezien hoe deze problematiek
kan worden opgelost.

OV-jaarkaart

U constateert dat de reiskostenproblematiek wordt onderkend door uw staatssecretaris
mevrouw Van Bijsterveldt en dat zij zoekt naar mogelijke oplossingen. Een oplossing
kost echter 60-110 mln per jaar, zo wordt gesteld, en dat budget is momenteel niet be-
schikbaar. Partijen vragen zich af waarop de genoemde kosten, die een ruime marge heb-
ben, zijn gebaseerd. De vraag is gerezen of hierin is verdisconteerd de tegemoetkoming
van € 110 per jaar als tegemoetkoming in de reiskosten voor ouders met een inkomen tot
modaal. Deze komt immers te vervallen wanneer een OV-jaarkaart wordt verstrekt; ook
de administratieve kosten wordt daardoor verkleind.

De ChristenUnie heeft tijdens de Algemene Beschouwingen het voorstel gedaan om geld
beschikbaar te stellen om de kosten voor openbaar vervoer van 16- en 17-jarigen die een
mbo-opleiding volgen, fors te verlagen. Inmiddels heeft minister Eurlings het aanbod
gedaan om aan mbo-afgestudeerden een voordeelurenkaart te verstrekken. Hieruit kan
worden opgemaakt dat het kabinet thans meer geld beschikbaar stelt dan in uw brief is
aangegeven. In dit verband vragen partijen u om de groep 16- en 17-jarigen die een
mbo-opleiding volgen als eerste in aanmerking te laten komen voor een tegemoetkoming
in de kosten voor openbaar vervoer. Dit laat onverlet dat partijen blijven pleiten voor het
verstrekken van een OV-jaarkaart voor de betreffende groep jongeren.
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De Stichting van de Arbeid, Colo, JOB en MBO Raad stellen het op prijs op de hoogte te
worden gehouden van de beraadslagingen die ten aanzien van de verschillende dossiers
de komende tijd worden gevoerd. Partijen zijn bereid om desgewenst nader overleg met
u of uw collega-bewindslieden te voeren.

Hoogachtend,
mede namens Colo, JOB en MBO Raad,
STICHTING VAN DE ARBEID

.M.A. Mooren
secretaris

Kopie van deze brief wordt gestuurd aan de Vaste Commissies voor OCW, SZW, Financién, Justitie en
Wonen, Wijken en Integratie van de Eerste en Tweede Kamer der Staten-Generaal.



