STICHTING 3
VAN DE ARBEID ‘:ﬁ.

Aan de Vaste Commissie voor Sociale Zaken en
Werkgelegenheid uit de Tweede Kamer der Staten-

Generaal
Den Haag : 7 november 2008
Ons kenmerk : S.A. 08.09934/K

Uw Kenmerk To-

Betreft . Initiatiefwetsvoorstel van de Tweede Kamerleden Koser-Kaya en
Blok met betrekking tot de medezeggenschap van pensioen-
gerechtigden in pensioenfondsbesturen (TK 31 537)

Geachte dames en heren,

De Stichting van de Arbeid en de Centrale Samenwerkende Ouderenorganisaties (CSO)
hebben kennis genomen van het initiatiefwetsvoorstel van de Tweede Kamerleden
Koser-Kaya en Blok met betrekking tot de medezeggenschap van pensioengerechtigden
in pensioenfondsbesturen (TK 31 537) .

De Stichting van de Arbeid en de CSO hebben met elkaar afgesproken om het tweede
medezeggenschapsconvenant in combinatie met de doorwerking van de eveneens in de
Pensioenwet geincorporeerde Principes voor goed pensioenfondsbestuur (pension fund
governance) in 2008 te evalueren. De Principes zijn indertijd in het kader van de
Stichting van de Arbeid gezamenlijk met het hele pensioenveld en met de CSO ontwik-
keld. Het gecombineerde evaluatieonderzoek dat onder auspicién van de SER wordt
verricht, bevindt zich thans in een afrondende fase. Het evaluatierapport komt vermoe-
delijk eind 2008, begin 2009 beschikbaar. In de begeleidingscommissie van de SER zijn
het gehele pensioenveld, de beide convenantspartijen en het Ministerie van Sociale
Zaken en Werkgelegenheid vertegenwoordigd.

Voorts hebben de Stichting van de Arbeid en de CSO afgesproken dat zij naar
aanleiding van de evaluaties "in goed overleg met OPF, VB en het Verbond van
Verzekeraars nader zullen bezien op welke wijze de medezeggenschap bij pensioen-
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fondsen, als essentieel onderdeel van goed pensioenfondsbestuur, in de Principes kan
worden geincorporeerd, alsmede op welke wijze daartoe de wet zou moeten worden
aangepast. Inzet daarbij is, dat wat de medezeggenschap bij de uitvoering van
pensioenregelingen betreft, alle geledingen een gelijkwaardige positie behouden c.q.
verkrijgen”'.

In een gezamenlijke brief van CSO en Stichting van de Arbeid van 22 mei 2006 aan de
vorige minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid is door hen verder nog opge-
merkt dat zij “verwachten dat er bij de wetgever in 2008 ruimte bestaat om, mede op
basis van de uitkomsten van de beide evaluaties, zo nodig te komen tot aanpassing van
de Pensioenwet™. Stichting van de Arbeid en CSO hebben in deze brief ten slotte aan-
gegeven dat zij daarbij op voorhand geen enkele optie uitsluiten.

Met respect voor de autonome besluitvorming van uw Kamercommissie willen de
Stichting van de Arbeid en de CSO u vragen om pas met de behandeling van het wets-
voorstel een aanvang te nemen nadat convenantspartijen de beleidsconclusies voor de
toekomst van de medezeggenschap bij de uitvoering van de pensioenregeling hebben
getrokken en alsdan de uitkomsten van het overleg over de evaluatie van het medezeg-
genschapsconvenant te betrekken bij de bespreking van het initiatiefwetsvoorstel.
Uiteraard zullen de convenantspartijen uw commissie hierover dan terstond informeren.

De Stichting zal een afschrift van deze brief doen toekomen aan de Minister van Sociale
Zaken en Werkgelegenheid.

Hoogachtend,

: Drs. G. van Soest
voorzitter Stichting van de Arbeid voorzitter CSO

Zie bijlage 6 bij de Principes voor goed pensioenfondsbestuur van 16 december 2005 (Stichting van
de Arbeid, publicatienr. 10/05).

Brief met kenmerk S.A. 06.04062/K. Een afschrift van deze brief is indertijd ook ter kennis gebracht
van uw Vaste Kamercommissie.



